STATUT

Instytucji Kultury ,,INSTYTUT SKRZYNKI - Instytut Dokumentacji, Rozwoju i Promocji Dziedzictwa

Kulturowego i Kulinarnego Powiatu Poznanskiego”

§1
Instytucja kultury ,INSTYTUT SKRZYNKI - Instytut Dokumentacji, Rozwoju i Promocji Dziedzictwa
Kulturowego i Kulinarnego Powiatu Poznanskiego”, zwana dalej takze Instytucjg, zostata powotana
Uchwata Rady Powiatu w Poznaniu z dnia ......... o humerze .........
Instytucja dziata na podstawie:
a. ustawy z dnia 25 paZdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz. U. z 2020r. poz. 194);
b. ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 920);
c. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (DZ. U. z 2019r. poz. 869 z pdzn.
zm);
d. ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tj. Dz. U. z 2019r. poz. 351 z pdin.
zm);
e. niniejszego Statutu.

Instytucja moze uzywac nazwy skréconej ,Instytut Skrzynki”.

§2
Instytucja jest samorzadowa instytucjg kultury, ktérej organizatorem jest Powiat Poznanski (zwany
dalej : Organizatorem).
Instytucja obejmuje swojg dziatalnoscig teren Rzeczypospolitej Polskiej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem obszaru powiatu poznanskiego.
W ramach wspotpracy z innymi podmiotami oraz w celu promocji dziedzictwa kulturalnego i
kulinarnego Instytucja moze dziata¢ takze poza granicami kraju.
Siedzibg Instytucji sg Skrzynki w gminie Steszew, powiat poznanski.

Instytucja jest utworzona na czas nieoznaczony.
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Instytucja wpisana jest do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez Organizatora i posiada

osobowos$¢ prawna.

§4

Podstawowym celem statutowym Instytucji jest promocja kultury centralnej cze$ci Wielkopolski,

tworzenie, ochrona réznorodnych jej wartosci i udostepnianie débr kultury oraz prowadzenie Centrum

Dziedzictwa Kulturowego i Kulinarnego w formie o$rodka badan i dokumentacji w dziedzinie kultury i

kulinaridw, a takze prowadzenie Szlaku Kulinarnego Powiatu Poznariskiego.

§5

1. Do zakresu dziatalnosci Instytucji nalezy:

a.

prowadzenie wielokierunkowej dziatalnosci uwzgledniajacej indywidulane i zbiorowe for-
my uczestnictwa w kulturze,

dokumentacja i badanie dziedzictwa kulturowego i kulinarnego obszaru powiatu poznan-
skiego,

organizacja imprez popularno-naukowych, kulturalnych, kulinarnych, promocyjnych i re-
kreacyjnych,

organizacja konferencji tematycznych zwigzanych z dziedzictwem kulturowym i kulinar-
nym obszaru powiatu poznanskiego z wykorzystaniem wielonarodowego historycznie kon-
tekstu mieszkancow Wielkopolski,

organizacja tematycznych wystaw promujacych tradycje kulturowe i kulinarne powiatu
poznanskiego,

podejmowanie przedsiewzie¢ lokalnych, krajowych i miedzynarodowych w procesie inte-
gracji europejskiej w zakresie dziatalnosci statutowej,

organizacja tematycznych szkoler, warsztatow i kurséw z obszaru kulinariow z uwzgled-
nieniem walorow zwigzanych z obszarem powiatu poznanskiego,

promocja produktu turystycznego — lokalnego, regionalnego, kulinarnego i szeroko rozu-
mianego kulturalnego z obszaru powiatu poznanskiego,

wspotdziatanie z samorzadami, placowkami oswiatowymi, instytucjami oraz stowarzysze-
niami i fundacjami w celu wigczenia ich ofert w system promocji waloréw kulturowych i
turystycznych powiatu poznariskiego,

prowadzenie akcji spotecznych oraz réznorakich dziatan stuzacych integracji miedzypoko-
leniowej mieszkancodw powiatu poznanskiego,

$wiadczenie ustug hotelarskich i gastronomicznych jako przyktadu innowacyjnosci w ob-

studze ruchu turystycznego,



|, dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje mtodziezy i dorostych we wspétpracy z podmiotami
prowadzacymi ksztatcenie w zawodach, w szczegdlnosci branzy hotelarsko-
gastronomiczno-turystycznej (HGT), w tym ze szkotami, placowkami ksztatcenia ustawicz-
nego - w tym placdwkami prowadzacymi kursy umiejetnosci zawodowych lub kwalifikacyj-
ne kursy zawodowe, centrami ksztatcenia zawodowego oraz placédwkami doskonalenia
nauczycieli,

m. promocja Powiatu Poznariskiego, w tym na podstawie porozumieri i we wspdtpracy z in-
nymi podmiotami i jednostkami samorzadu terytorialnego,

n. popularyzacja i wspieranie wolontariatu na rzecz spotecznych i kulturowych projektéw z
obszaru powiatu poznanskiego.

2. Instytucja realizuje swoje zadania w szczegoélnosci poprzez:

a. prowadzenie Centrum Dziedzictwa Kulturowego i Kulinarnego Powiatu Poznariskiego,

b. prowadzenie Szlaku Kulinarnego Powiatu Poznanskiego,

c. prowadzenie oérodka konferencyjno-szkoleniowego Powiatu Poznanskiego ,Dwér Skrzyn-
ki”,

d. informowanie o walorach produktow regionalnych i lokalnych, jak i uczestniczenie w pro-
cesie ich zgtaszania, rejestracji i kontroli funkcjonowania krajowych i europejskich znakéw
jakosci,

e. wydawanie opinii, ekspertyz i certyfikatdw w zakresie produktéw regionalnych,

f. prowadzenie doradztwa i wspomaganie inicjatyw gospodarczych w zakresie dziatalnosci
zwigzanej z promocjg produktow lokalnych i regionalnych,

g. Swiadczenie ustug hotelarskich, gastronomicznych, kulturalnych i turystycznych,
organizacja hotelarskich i gastronomicznych praktyk zawodowych i stazy dla ucznidw i stu-
chaczy podmiotéw prowadzacych ksztatcenie w zawodach, w szczegdlnosci branzy hote-
larsko-gastronomiczno-turystycznej (HGT),

i. organizacje imprez kulturalnych, kulinarnych, turystycznych i gospodarczych na obszarze
powiatu poznaniskiego,

j. organizacje bazy danych z zakresu kulinaridw, kultury, turystyki oraz informacji turystycz-
nej,

k. organizowanie imprez, w tym imprez o charakterze masowym, konferencji, wystaw, poka-
z6w, kursow, konkursow i targow,

I dziatanie na rzecz rozwoju turystycznego wizerunku powiatu poznariskiego poprzez udziat
w targach i wystawach turystycznych, wydawnictwa turystyczne, organizacja projektow

turystyki aktywnej, wspoétpraca z Polskg Organizacjg Turystyczng (POT), Poznariskg Lokalng



Organizacjg Turystyczng (PLOT), Wielkopolskg Organizacjg Turystyczng (WOT) i innymi or-
ganizacjami turystycznymi w kraju i zagranicg,

m. realizacje ustug w zakresie: reklamy, kultury, o$wiaty i edukacji, poligrafii, Internetu, roz-
rywki i kultury fizycznej,

n. dziatalno$¢ impresaryjng w zakresie kultury i kulinaridw,

0. organizacje wiasnych wydawnictw oraz wspotprace z mediami regionalnymi,

p. pozyskiwanie srodkdw pienieznych na finansowanie konkretnych przedsiewzie¢, w tym
dotacji i subwencji pochodzacych ze srodkéw publicznych,

g. prowadzenie dziatart w ramach partnerstwa publiczno-prywatnego.

. Instytucja prowadzi dziatalno$¢ okreslong powyzej w Scistej wspdtpracy z samorzadami gmin z

terenu powiatu poznanskiego, uczelniami wyzszymi oraz innymi instytucjami, stowarzyszeniami i

fundacjami w kraju i zagranica.

§6
Organem zarzgdzajacym Instytucja jest Dyrektor powotywany przez organizatora na okres 3 do 7
lat, w trybie i na zasadach przewidzianych w odrebnych przepisach.
Dyrektor moze wydawac pisemne zarzadzenia podlegtym mu osobom i jednostkom.
Dyrektor moze powotac jednego Zastepce Dyrektora, zwanego dalej ,Zastepcg” po uzyskaniu pi-

semnej zgody organizatora. Odwotanie Zastepcy nastepuje w tym samym trybie.

§7

Do obowigzkéw Dyrektora nalezy:

15

reprezentowanie Instytucji na zewnatrz oraz dokonywanie w imieniu Instytucji wszelkich czynnosci
faktycznych i prawnych,

kierowanie dziatalnosdcig Instytucji oraz nadzor nad jej majatkiem przekazywanym jej w zarzad i
uzytkowanie,

opracowywanie i przedktadanie Radzie Powiatu Poznanskiego corocznych plandéw rzeczowo-
finansowych zwigzanych z planowang dziatalnoscig Instytucji,

prowadzenie samodzielnej polityki kadrowej Instytucji i wykonywanie czynnosci z zakresu prawa

pracy,

przedktadanie Radzie Powiatu Poznariskiego corocznych sprawozdan z dziatalnosci Instytucji.

§8

Przy Instytucji moze dziata¢ Rada Programowa.



2.

4,

Zadaniem Rady Programowej jest opiniowanie kierunkéw dziatalnosci Instytucji, wyrazanie opinii
na temat strategicznych planéw oraz programu dziatalno$ci merytorycznej Instytucji oraz
pozyskiwanie wsparcia sektora publicznego, pozarzadowego i prywatnego do realizacji celdw i
zadan Instytucji.

W skfad Rady Programowe] wchodzg przedstawiciele srodowisk kultury, sztuki, nauki, edukacji,
ochrony dziedzictwa narodowego oraz innych podmiotéw zwigzanych z przedmiotem dziatania
Instytucji z Polski i zagranicy.

Zasady, tryb dziatania oraz liczbe cztonkéw Rady Programowe] okre$la Dyrektor w formie

regulaminu.

§9

Szczegdtowsq strukture organizacyjng Instytucji, zadan jej dziatdw oraz stanowisk pracy i zakres ich

czynnosci okresla regulamin organizacyjny nadawany przez Dyrektora po zasiegnieciu opinii

Organizatora oraz dziatajgcych w Instytucji organizacji zwigzkowych i stowarzyszen twércow.

§10

Instytucja gospodaruje samodzielnie mieniem nieruchomym i ruchomym nabytym na wtasnosc lub

znajdujacym sie w jej posiadaniu na podstawie innego tytutu prawnego, kierujgc sie efektywnoscig

jego wykorzystania.
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§11
Instytucja prowadzi samodzielnie gospodarke finansowa na zasadach witasciwych dla instytucji
kultury oraz jednostek sektora finanséw publicznych.
Podstawa gospodarki finansowej Instytucji jest plan finansowy ustalany przez Dyrektora zgodnie z
odrebnymi przepisami prawa.
Majatek Instytucji moze by¢ wykorzystywany jedynie dla celéw wynikajgcych z zakresu jego
dziatania.
Zrédtami finansowania instytucji sa:
a. dotacje podmiotowe i celowe otrzymywane od Organizatora oraz innych jednostek
samorzadu terytorialnego i z budzetu panstwa;
b. przychody uzyskiwane z prowadzonej dziatalnosci, w tym ze sprzedazy sktadnikow majatku
ruchomego,
c. S$rodki otrzymywane od oséb fizycznych i prawnych w formie darowizn,
d. $rodki pochodzace z innych Zrédet zwigzanych z dziatalnoscig statutowa.

Instytucja moze prowadzic¢, jako dodatkowa, dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie:



h.

wynajmu oraz wydzierzawiania majatku ruchomego i nieruchomego,

ustug reklamowych, promocji i sponsoringu,

ustug wydawniczych, fotograficznych i filmowych,

usfug zwigzanych z obstuga ruchu turystycznego,

odptatnego udostepniania miejsc noclegowych,

dziatalnosci gastronomicznej,

organizacji imprez, szkolen, kurséw, konferencji i warsztatow oraz sprzedazy biletéw na
organizowane przez siebie wydarzenia,

sprzedazy wydawnictw i pamiagtek.

6. Przychody uzyskane z dziatalnosci wymienionej w ust. 5 mogg by¢ wykorzystane wytgcznie w celu

finansowania dziatalnosci statutowej Instytucji.

§12

Instytucja uzywa pieczeci o tresci zawierajagcej w petnym brzmieniu nazwe i adres uzupetniony

nadanym numerem REGON oraz NIP.

§13

Zmiany Statutu wymagajg uchwaty Rady Powiatu w Poznaniu.



Instytut Dokumentacji, Rozwoju i Promocji Dziedzictwa
Kulturowego i Kulinarnego Powiatu Poznariskiego

INSTYTUT SKRZYNKI
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