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1.

Rozdziat | Postanowienia ogéine

§1.

llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o:

a.

B

Osrodku — nalezy przez to rozumiec Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy dla Dzieci
Niewidomych im. Synéw Putku w Owinskach,

Szkole — Szkole Policealnej w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci
Niewidomych w Owirskach,

Dyrektorze — Dyrektora Osrodka,

Wicedyrektorze — osobe wyznaczong do kierowania szkotami ponadpodstawowymi
w O$rodku,

Radzie Pedagogicznej — kolegialny organ szkoty obejmujacy nauczycieli O$rodka,

Radzie Rodzicow — wspdlny organ rodzicow wszystkich szkét dziatajgcych w Osrodku,
Samorzadzie Uczniowskim — organ reprezentujgcy ogét stuchaczy szkét dziatajgcych
w Osrodku,

Nauczycielu — osobe prowadzacy zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub rewalidacyjne,
posiadajgca kwalifikacje okre$lone odrebnymi przepisami,

Nauczycielu specjaliscie — pedagoga, psychologa, logopede, doradce zawodowego,
instruktora orientacji przestrzennej, nauczyciela technik brajlowskich, rehabilitanta
wzroku i innych specjalistow zatrudnionych w Osrodku,

Opiekun — nauczyciela petnigcy funkcje opiekuna oddziatu/klasy,

Stuchaczce/stuchaczu — osoba uczaca sie w Szkole na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego i skierowania wydanego przez organ wtasciwy,

Rodzicu stuchacza - jest to rodzic, opiekun prawny stuchacza, ktéry w momencie
rozpoczecia nauki w szkole nie ukoriczyt 18 roku zycia,

IPET — Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny,

WOPFU — Wielospecjalistyczng Ocene Poziomu Funkcjonowania stuchacza,

Statucie — statut Szkoty Policealnej w Specjalnym O$rodku Szkolno-Wychowawczym dla
Dzieci Niewidomych w Owiriskach,

§2.

Szkota Policealna w Specjalnym Osrodku Szkolno- Wychowawczym dla Dzieci Niewidomych im.
Synéw Putku w Owiriskach, zwana dalej ,Szkotg”, jest publiczng szkota ponadpodstawowg
przeznaczong dla stuchaczy z niepetnosprawnoscia wzrokowg, w tym dla stuchaczy
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi.

Szkota dziata w strukturze Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego dla Dzieci Niewidomych
im. Synéw Putku w Owirskach, zwanego dalej ,,Osrodkiem”.

Szkota nosi nazwe Szkota Policealna w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci
Niewidomych im. Synow Putku w Owirnskach.

W skrécie uzywa sie nazwe: Szkota Policealna w Owiriskach.

Szkota realizuje zadania okreslone w prawie powszechnie obowigzujagcym, w Statucie Osrodka
oraz w nhiniejszym statucie.

Organem prowadzgcym Szkote jest Powiat Poznaniski.

Nadzér pedagogiczny nad Szkotg sprawuje Wielkopolski Kurator Oswiaty.
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10.
11.

12.

13.

Siedziba Szkoty miesci sie przy ul. Plac Przemystawa 9, 62-005 Owirska.

Statut Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego dla Dzieci Niewidomych im. Synow Putku
w Owinskach jest dokumentem nadrzednym.

Szkota posiada pieczec okrggly, ktérej tres¢ brzmi: Szkota Policealna w Owinskach.

Sztandar, logotyp, strona www szkoty, ceremoniat szkolny s3 wspdélne dla wszystkich jednostek
organizacyjnych Osrodka.

Uroczystosci i $wieta szkolne realizowane sg na podstawie kalendarza imprez wspdlnego dla
catego Osrodka.

Cele i zadania wynikajace z polityki oswiatowej paristwa realizowane w szkole zostaly ujete
w Planie Pracy Oérodka i sg wspdlne dla wszystkich jednostek organizacyjnych Osrodka.

§3.

Szkota Policealna w Specjalnym OSrodku Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci Niewidomych
w Owinskach realizuje zadania we wspétpracy z:

a. Stuchaczami,

b. Organem prowadzgcym,

¢. Organem nadzoru pedagogicznego.

d. Instytucjami wspierajacymi (organizacjami pozarzadowymi instytucjami rynku pracy

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli).

Szkota zapewnia stuchaczom warunki do rozwoju w atmosferze bezpieczeristwa, akceptacji
i poszanowania godnosci osobiste].
Szkota ksztatci stuchaczy, w formie dziennej, w szczegdlnych przypadkach w trybie hybrydowym
lub zdalnym. w zawodach zgodnych z klasyfikacjg zawoddéw szkolnictwa branzowego.

Rozdziat Il Dziatalno$¢ szkoty

§4.

Szkota jest publiczng szkotg ponadpodstawowa.
Zawody, w ktérych uczg sie stuchacze ustala dyrektor Osrodka w porozumieniu z jego organami,
uwzgledniajgc potrzeby miodziezy i mozliwosci Osrodka oraz zapotrzebowanie rynku pracy.
Szkota prowadzi ksztatcenie w zawodach:

a. Technik administracji,

b. Technik masazysta.
Czas trwania nauki w szkole wynosi 4 semestry.
Zawody realizowane w Szkole powinny charakteryzowac sie:

a. Wysokg dostepnoscia dla 0s6b z niepetnosprawnosciag wzroku,

b. Mozliwosciag wykonywania pracy na otwartym lub zamknietym rynku pracy,

¢. Potencjatem w zakresie aktywizacji zawodowej i spotecznej absolwentéw.
Ksztatcenie zawodowe obejmuje zaréwno przygotowanie teoretyczne, jak i praktyczne,
realizowane w pracowniach szkolnych, u pracodawcéw oraz w ramach wspétpracy z instytucjami
rynku pracy.
Nauka w Szkole jest bezptatna.



10.

11.

Zajecia edukacyjne prowadzone sg w formie stacjonarnej, od poniedziatku do piatku,

W uzasadnionych przypadkach, na podstawie odrebnych przepisdw, zajecia mogg by¢ realizowane
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Spos6b realizacji ksztatcenia na odlegtosc¢ zostat opisany w Statucie Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego dla Dzieci Niewidomych im. Synéw Putku w Owiriskach.

Nauka w Szkole odbywa sie na jedng zmiane, a w szczegdlnych sytuacjach — na dwie zmiany, przy
zachowaniu zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

§5.

Do Szkoty Policealnej w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci Niewidomych
w Owiniskach przyjmowani s3 absolwenci posiadajacy wyksztaicenie $rednie lub wyksztatcenie
$rednie  branzowe w normie intelektualnej, niewidomi istabowidzacy, w tym
z niepetnosprawnosciami  sprzezonymi, posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane przez publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng. W przypadku
wolnych miejsc zespét rekrutacyjny moze przyja¢ kandydata z inng niepetnosprawnoscia.

W ciggu roku szkolnego, w przypadku wolnych miejsc, Dyrektor Osrodka na drodze decyzji moze
przyja¢ kandydata.

Rekrutacja do szkoly odbywa sie na podstawie odrebnych przepisow.

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez Dyrektora
Osrodka.

§6.

Szkota korzysta z bazy dydaktycznej, sportowej, rehabilitacyjnej i socjalnej Osrodka, w tym:
a. Pracowni przedmiotowych i komputerowych,

b. Pracowni ksztatcenia branzowego,

c. Sal rehabilitacyjnych i terapeutycznych,

d. Biblioteki i czytelni ze zbiorem ksigzek i materialtébw w pismie Braille’a oraz w druku
powiekszonym,

e. Obiektéw sportowych,

f. Internatu,

g. Stotéwki szkolnej,

h. Swietlic dziatajgcych w Osrodku.

Rozdziat 11l Cele i zadania szkoty

§7.

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w:

a. Ustawie Prawo os$wiatowe oraz przepisach wykonawczych do tej ustawy,

b. Programach nauczania,

c. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego wspdinym dla catego Osrodka.
Cele i zadania szkoly s3 realizowane przez wszystkich nauczycieli i pracownikéw szkoty
we wspotpracy z stuchaczami, organem prowadzgcym, organem nadzoru pedagogicznego oraz
instytucjami wspierajgcymi edukacje i rehabilitacje stuchaczy.



3. Gtéwnym celem szkoly jest przygotowanie stuchaczy do wykonywania pracy zawodowej
i samodzielnego funkcjonowania w spoteczenstwie.
4. Cele szczegétowe obejmuja:

d.

Realizacje program nauczania uwzgledniajgcego podstawe programowg ksztatcenia
ogodlnego i podstawe programowgq ksztatcenia branzowego, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa,

Realizacje ramowych planéw nauczania okreslonych dla Szkoty Policealnej,

Umozliwienie zdobycia rzetelnej wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoty, dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie oraz
Swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego,

Przygotowanie stuchaczy do dokonania $wiadomego wyboru kierunku rozwoju
edukacyjnego i zawodowego.

Ksztattowanie u stuchaczy postawy przedsiebiorczoéci sprzyjajacej aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym,

Umozliwienie stuchaczom podtrzymanie tozsamosci narodowej, religijnej oraz wiasnej
historii i kultury, przy jednoczesnym otwarciu sie na wartosci kultur Europy i $wiata,
Przygotowanie do wypetnienia obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu
o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci,

Ksztattowanie szacunku do pracy, poprzez udziat stuchaczy w zyciu szkoty i Srodowiska na
zasadach podmiotowosci i wspdtpracy nauczyciel — stuchacz,

Wdrazanie stuchaczy do wykonywania pracy zawodowe] z peing odpowiedzialnoscig
i zrozumieniem jej znaczenia spoteczno-gospodarczego.

5. Zadania Szkoty obejmuja:

a.
b.
C.

Realizacje podstawy programowej ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego,
Prowadzenie praktycznej nauki zawodu i organizacje praktyk zawodowych,
Dostosowanie metod i Srodkéw  dydaktycznych do potrzeb  stuchaczy
z niepetnosprawnoscig wzrokowg w tym z dodatkowymi niepetnosprawnoséciami,
Zapewnienie zajec¢ rewalidacyjnych i specjalistycznych,

Prowadzenie doradztwa zawodowego i przygotowanie stuchaczy do wyboru Sciezki
kariery,

Organizowanie pomocy materialnej i socjalnej,

Wsp6étprace z rodzicami, pracodawcami, instytucjami wspierajgcymi oraz organizacjami
pozarzagdowymi,

Przygotowanie stuchaczy do samodzielnego uczenia sie przez cate zycie,

Ksztattowanie postaw obywatelskich, patriotycznych, prospotecznych i proekologicznych.

§8.

1. Szkofa wspiera wychowanie stuchaczy do zycia w rodzinie, spotecznosci lokalnej i narodowe;.
2. Do celdw wychowaweczych i profilaktycznych nalezg:

a.

b
(%
d.
e

Ksztattowanie systemu wartosci opartego na prawdzie, dobru i odpowiedzialnosci,
Rozwijanie postaw patriotycznych i obywatelskich,

Przeciwdziatanie demoralizacji i uzaleznieniom,

Ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci za wiasne postepowanie,
Przygotowanie do zycia w spoteczeristwie informacyjnym,



f. Wspieranie inicjatyw miodziezy w dziatalnosci spotecznej i wolontariacie,

g. Promowanie zdrowego stylu zycia i aktywnosci fizyczne;j.

h. Przygotowanie do swiadomego korzystania z medidw i Internetu.

Szkota Policealna w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci Niewidomych
w Owinskach, realizuje zadania rewalidacyjne, majace na celu wspieranie rozwoju stuchaczy oraz
kompensowanie ograniczen wynikajgcych z niepetnosprawnosci.

Szkota Policealna w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci Niewidomych
w Owinskach realizuje zadania wynikajgce z Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa
Zawodowego obowigzujacego dla wszystkich jednostek organizacyjnych Osrodka.

Szkota Policealna w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci Niewidomych
w Owiriskach umozliwia udziat stuchaczom w dziataniach szkolnego kofa wolontariatu
funkcjonujacego w Os$rodku na podstawie regulaminu wprowadzonego zarzgdzeniem Dyrektora
Osrodka.

W szczegoblnosci do celéw rewalidacyjnych i terapeutycznych nalezy:

a. Wspieranie orientacji przestrzennej mobilnosci oraz samodzielnego poruszania sig,

b. Terapii widzenia,

¢. Nauka technik brajlowskich i korzystania z pomocy tyfloinformatycznych,

d. Rozwijanie kompetencji emocjonalno-spotecznych,

e. Udzielanie wsparcia psychologicznego,

f. 1inne wedtug indywidualnych potrzeb stuchaczy.

Organizacja indywidualnych programoéw edukacyjno-terapeutycznych (IPET).
Szkota Policealna w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci Niewidomych
w Owinskach realizuje cele opiekuricze do ktérych naleza:

a. Zapewnienie stuchaczom bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki,

b. Zapewnienie mozliwosci korzystania z internatu,

c. Organizowanie pomocy materialnej i socjalnej dla stuchaczy znajdujacych sie w trudne;j

sytuacji,

d. Udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej,

e. Organizowanie opieki w czasie zaje¢ obowigzkowych, dodatkowych oraz wycieczek.
Absolwent Szkoly Policealnej w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci
Niewidomych w Owiriskach powinien:

a. Posiadac¢ wiedze ogdlng na poziomie szkoty ponadpodstawowej, a w szczegdlnosci wiedze
teoretyczng i umiejetnosci praktyczne w zawodzie technik administracji oraz technik
masazysta,

Znac podstawy wykonywania zawodu, w ktérym sie ksztatcit,

Potrafi¢ samodzielnie podnosi¢ swoje kwalifikacje,

Umie¢ korzysta z technologii asystujacych, w tym sprzetu komputerowego dla oséb
niewidomych, stabowidzacych,

Znac zasady bezpieczenstwa i higieny pracy,

Umie¢ wspétdziatac w grupie i wspotpracowac z innymi,

Byc¢ odpowiedzialnym, sumiennym i samodzielnym,

Znac i przestrzegac zasady zycia spotecznego i obywatelskiego,

Potrafi¢ aktywnie i odpowiedzialnie uczestniczy¢ w 2yciu rodzinnym, spotecznoéci lokalnej
i zawodowym.
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10.

11.

12.

13.

14,

Rozdziat IV Organizacja szkoty

§9.

Podstawowg jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat ztozony ze stuchaczy, ktérzy ucza sie
wszystkich przedmiotéw okreslonych planem nauczania.
Oddziat tworzy sie ze stuchaczy z niepetnosprawnoscig wzrokowa, a w uzasadnionych przypadkach
ze stuchaczy z innymi niepetnosprawnosciami, posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.
Liczba stuchaczy w oddziale jest ustalana na podstawie odrebnych przepisow.
Liczbe oddziatéw ustala sie zgodnie z odrebnymi przepisami oraz zaleceniami organu
prowadzacego.
Oddziatem opiekuje sie wychowawca klasy wyznaczony przez wicedyrektora ds. szkét
ponadpodstawowych.
Zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia ogdlnego oraz ksztatcenia zawodowego stanowigce
realizacje podstawy programowej szkoty sg organizowane w oddziatach.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
Przerwy miedzy zajeciami trwajg 10, lub 20 minut.
Przed zakoniczeniem zaje¢ w danym semestrze organizowane s3 i przeprowadzane egzaminy
semestralne z poszczegéinych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ujetych w szkolnym planie
nauczania.
Dziatalno$¢ szkoty jest zgodna z organizacjg roku szkolnego zatwierdzong przez Rade Pedagogiczng
i jest ona wspodlna dla wszystkich jednostek organizacyjnych Osrodka.
Szczegotowg organizacje nauczania i wychowania w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji, opracowywany rokrocznie przez Dyrektora Osrodka, z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania Szkoty Policealne;j.
W arkuszu organizacji zamieszcza sie w szczegolnosci:
a. Liczbe nauczycieli ogétem, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze;
b. Liczbe pracownikéw administracji i obstugi, w tym pracownikéw zajmujgcych stanowiska
kierownicze;
c. Liczbe oddziatéw oraz liczbe uczniéw w poszczegdinych oddziatach;
Wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz wymiar i przeznaczenie godzin,
ktére organ prowadzacy szkote moze dodatkowo przyzna¢ w danym roku szkolnym na
realizacje zajec¢ edukacyjnych;
e. 0golng liczbe godzin pracy finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote;
f. Liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdinych nauczycieli.
Dyrektor Osrodka na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, uwzgledniajacego
zasady ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala rozktad zaje¢ edukacyjnych.
Organizacja tygodnia nauki i plan zaje¢ uwzgledniajg indywidualne mozliwosci psychofizyczne
stuchaczy oraz konieczno$¢ stosowania specjalistycznych zaje¢ terapeutycznych i rewalidacyjnych.

§ 10.

Zajecia edukacyjne obejmuja:
a. Przedmioty ogdlnoksztatcace,



Zajecia z zakresu ksztafcenia zawodowego teoretycznego,
Zajecia praktycznej nauki zawodu,
Zajecia rewalidacyjne i specjalistyczne,
e. Zajecia rozwijajgce zainteresowania stuchaczy.
Organizacja zaje¢ uwzglednia dostosowanie tresci, metod i srodkéw dydaktycznych do potrzeb
stuchaczy.
Liczba godzin zaje¢ rewalidacyjnych i specjalistycznych przypadajgcych na oddziat/klasy jest
okreslana indywidualnie w IPET dla kazdego stuchacza.

o 0 o

§11.

Praktyczna nauka zawodu organizowana jest w:

a. Warsztatach i pracowniach szkolnych,

b. Zaktadach pracy u pracodawcow,

c. Instytucjach rynku pracy,

d. Innych podmiotach zapewniajgcych mozliwoé¢ realizacji programu praktycznej nauki

zawodu.

Szkota zawiera umowy lub porozumienia z wymienionymi w ust. 1. instytucjami w sprawie
realizacji praktyk zawodowych.
Realizacja praktyk zawodowych wynikajacych z realizacji podstawy programowej reguluje
Regulamin praktyk zawodowych wprowadzony zarzgdzeniem Dyrektora Osrodka.

§12.

Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania, wychowania i opieki zgodnie
z obowiagzujacymi przepisami.
Dokumentacja pracy ze stuchaczami obejmuje w szczegdlnosci:

a. Arkusze ocen,

b. Dzienniki zajec lekcyjnych w formie elektronicznej, ktére s3 prowadzone na podstawie

odrebnych przepisow,

c. Dzienniki zaje¢ rewalidacyjnych w formie elektronicznej, ktére sg prowadzone na
podstawie odrebnych przepisdw,
Protokoty posiedzer Rady Pedagogicznej wspodlnej dla catego Osrodka,
Protokoty posiedzien zespotu nauczycieli Szkét Ponadpodstawowych,
Swiadectwa i dyplomy,
Dokumentacje dotyczaca indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych oraz
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania stuchacza.
Szkota realizuje przyjete w niej Standardy ochrony matoletnich wspdlne dla wszystkich jednostek
organizacyjnych Osrodka.

m o o

§13.

Szkota, w miare mozliwosci organizacyjnych, prowadzi zajecia pozalekcyjne, w tym kofa
zainteresowan, kota sportowe, artystyczne i ekologiczne.

Szkota wspiera i organizuje dziatalno$¢ wolontariatu uczniowskiego, ktorego dziatalnosé reguluje
zarzadzenie Dyrektora Osrodka.



W ramach zaje¢ dodatkowych stuchacze mogg rozwija¢ swoje zdolnosci i zainteresowania, a takze
uczestniczy¢ w projektach edukacyjnych i kulturalnych.

§14.

Nauczyciele pracujgcy w szkole oraz inni pracownicy pedagogiczni Osrodka moga organizowac
wycieczki:

a. Dydaktyczne,

b. Wychowawcze,

c. Turystyczno-krajoznawcze,

d. Dotyczace rozwoju zawodowego.
Organizacja wycieczek szkolnych odbywajg sie na podstawie odrebnych przepisow oraz
regulaminu organizacji wycieczek szkolnych obowigzujgcego w Osrodku.
Udziat stuchaczy niepetnosprawnych wymaga zapewnienia dodatkowej opieki oraz dostosowania
form organizacyjnych do mozliwosci fizycznych uczestnikéw.
Opieke nad stuchaczami podczas wycieczek sprawujg nauczyciele.

§15.

Szkota zapewnia stuchaczom i pracownikom bezpieczne i higieniczne warunki nauki i pracy.
Zajecia odbywaja sie w pomieszczeniach spetniajgcych wymogi BHP i dostosowanych do potrzeb
0s6b niepetnosprawnych.

Stuchacze sg szkoleni w zakresie zasad bezpieczeristwa i higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowej.

Szkota podejmuje dziatania w zakresie profilaktyki zdrowotnej, udzielania pierwszej pomocy
i edukacji prozdrowotnej.

Wypadki stuchaczy rejestrowane sg na podstawie odrebnych przepiséw.

§16.

Stuchaczom przystuguje prawo do:

a. Znajomosci Statutu szkoty,

b. Znajomosci Statutu Osrodka,

c. Znajomosci regulaminéw wprowadzonych zarzgdzeniami Dyrektora Osrodka.

Stuchacze w celu podniesienia jakosci pracy szkoly moga zgtosi¢ propozycje do programu
wychowawczo-profilaktycznego za posrednictwem opiekuna oddziatu do Rady Pedagogicznej.
Zgtoszenia mogg dotyczyc:

a. Wspobtuczestniczenia w dziataniach wychowawczych podejmowanych przez szkote,

b. Uzyskiwania informacji o organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym,

¢. Znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania i promowania stuchaczy oraz procedur
egzaminacyjnych,

d. Otrzymywania rzetelnych informacji o osiggnieciach, trudnosciach i zachowaniu
stuchaczy,

e. Korzystania z porad i pomocy wychowawcy oddziatu, pedagoga, psychologa, doradcy
zawodowego oraz specjalistycznych poradni w sprawach wychowania i dalszego
ksztaicenia stuchacza,

f. Wyrazania opinii o pracy szkoty i przekazywania ich dyrektorowi oraz organom szkoty.



§17.

1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna, w tym doradztwo zawodowe, jest udzielana
w trakcie biezgcej pracy ze stuchaczem.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega w szczegdéinosci na:

a.
b.
c.

Rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb rozwojowych oraz edukacyjnych stuchaczy,
Rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych stuchaczy,

Analizie czynnikow srodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie stuchaczy w szkole
i w Srodowisku,

Tworzeniu warunkéw sprzyjajgcych aktywnemu uczestnictwu stuchaczy w zyciu szkoty
i Srodowiska,

Identyfikowaniu przyczyn trudnosci w uczeniu sie,

Prowadzeniu dziatart z zakresu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wséréd
stuchaczy,

Podejmowaniu dziatari wychowawczych i profilaktycznych,

Realizacji doradztwa zawodowego zgodnie z wewngtrzszkolnym systemem doradztwa
zawodowego Osrodka,

Wspieraniu stuchaczy w wyréwnywaniu szans edukacyjnych,

Udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb stuchaczy,

Wspieraniu nauczycieli i stuchaczy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,
umozliwianiu rozwijania kompetencji wychowawczych stuchaczy i nauczycieli,
Prowadzeniu dziatart mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne

i nieodptatne.

3. Szkota wspotpracuje z Poradniami Psychologiczno-Pedagogicznymi oraz innymi placowkami
wspierajgcymi prace szkoty celem:

a.

Uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistéw udzielajacych
stuchaczom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

Udzielania pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu,

Udzielania nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zZwigzanej
z wychowywaniem i ksztatceniem stuchaczy.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana jest przez kazdego nauczyciela
w biezgcej pracy ze stuchaczami i polega w szczegélnosci na:

a.

b.
o
d.

Dostosowywaniu wymagan edukacyjnych do indywidualnych mozliwosci i potrzeb
stuchacza,

Rozpoznawaniu stylu uczenia sig stuchacza i stosowaniu odpowiednich metod pracy,
Indywidualizacji dziatan dydaktycznych i wychowawczych,

Dostosowywaniu warunkdw nauki do potrzeb psychofizycznych stuchacza.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest rowniez w formach zorganizowanych, ujetych
w arkuszu organizacyjnym Osrodka.
6. Podstawa udzielania pomocy sg w szczegdlnosci:

a.
b.
G

Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
Orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
Wyniki obserwacji pedagogicznej prowadzonej przez nauczycieli.
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

Nauczyciele i specjalisci, w przypadku stwierdzenia trudnosci lub szczegélnych uzdolnien
stuchacza, niezwlocznie podejmuja dziatania wspierajace w biezacej pracy oraz informujg o tym
opiekuna oddziatu.
Opiekun oddziatu:
a. Przekazuje informacje innym  nauczycielom i  specjalistom  pracujgcym
ze stuchaczem,
b. Informuje stuchacza o potrzebie objecia pomocg,
¢. Koordynuje dziatania zwigzane z organizacjg i udzielaniem pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,
d. Zwoluje zebrania nauczycieli uczacych danego stuchacza w celu ustalenia form i metod
wsparcia.
O ustalonych dla stuchacza formach pomocy, okresie jej udzielania oraz wymiarze godzin szkota
niezwlocznie informuje stuchacza. Stuchacz ma prawo do wyrazenia zgody lub odmowy udziatu
w zajeciach specjalistycznych.
Wszyscy nauczyciele i specjaliéci zatrudnieni w szkole majg obowigzek wigczaé sie w realizacje
ustalonych dziatar wspierajgcych stuchacza.
W przypadku braku poprawy w funkcjonowaniu stuchacza, mimo udzielonej pomocy, Dyrektor
Osérodka wystepuje do poradni psychologiczno-pedagogicznej o przeprowadzenie diagnozy
i wskazanie dalszych form wsparcia.
Zajecia specjalistyczne i rewalidacyjne prowadza nauczyciele oraz specjalisci posiadajgcy
odpowiednie kwalifikacje.
W szkole moga by¢ zatrudnieni m.in. pedagog, psycholog, logopeda, doradca zawodowy oraz inni
specjalidci zgodnie z potrzebami stuchaczy.
Pedagog, psycholog, logopeda oraz inni nauczyciele posiadajacy odpowiednie przygotowanie
udzielajg porad stuchaczom i nauczycielom w zakresie wychowania, rozwoju i ksztatcenia.
Do zadan i obowigzkéw nauczycieli oraz specjalistow w zakresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:
a. Rozpoznawanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych stuchaczy oraz ich mozliwosci
psychofizycznych,
b. Dostrzeganie mocnych stron, zainteresowan i uzdolnien stuchaczy,
Identyfikowanie przyczyn trudnosci w nauce lub zachowaniu, w tym barier utrudniajgcych
funkcjonowanie w szkole,
Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy ze stuchaczem,
Wspoétudziat w opracowywaniu i realizacji dziatan wspierajgcych majgcych na celu
poprawe funkcjonowania stuchaczy w szkole,
Indywidualizowanie pracy z stuchaczem na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych,
g. Wspdtpraca z innymi nauczycielami i specjalistami w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych i dydaktycznych,
h. Udziat w zebraniach organizowanych przez opiekuna klasy.
i. Prowadzenie dokumentacji zaje¢ dodatkowych i specjalistycznych zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami,
j- Udzielanie pomocy stuchaczom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem dostepnych
zasobdw szkoly i Srodowiska,
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k.

Stosowanie oceniania o charakterze wspierajacym i motywujacym stuchaczy do dalszej
pracy.

16. Do obowigzkéw opiekuna oddziatu/klasy =~ w zakresie organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:

a.

® oo

Analizowanie orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz rozpoznawanie
trudnosci i uzdolnien stuchaczy,

Gromadzenie informacji o stuchaczu na podstawie rozméw z nim, obserwacji zachowania
oraz analizy jego postepdw w nauce i rozwoju spotecznym,

Przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli uczacych w klasie, dotyczacych potrzeb
edukacyjnych i wychowawczych stuchaczy,

Koordynowanie dziatari nauczycieli i specjalistéw wspierajgcych stuchaczy,
Monitorowanie obecnosci stuchaczy na zajeciach szkolnych i specjalistycznych,
Prowadzenie dokumentacji zwigzanej z pomoca psychologiczno-pedagogiczna.
Podejmowanie dziatari stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi stuchaczy, w tym
udzielanie wsparcia w sytuacjach kryzysowych.

17. Opiekun oddziatu/klasy realizuje zadania wychowawcze i wspierajace m.in. poprzez:

a.

b
c.
d

Blizsze poznanie sytuacji rodzinnej i potrzeb stuchaczy,

Rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych i edukacyjnych stuchaczy,

Whioskowanie o objecie stuchacza pomocg psychologiczno-pedagogiczng,

Wspieranie adaptacji stuchaczy w zespole klasowym i rozwigzywanie konfliktéw
réwiesniczych,

Pomoc w przezwyciezaniu trudnosci wynikajgcych z niepowodzern szkolnych lub
probleméw rodzinnych,

Utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w klasie,

Rozwijanie pozytywnej motywacji do nauki, wdrazanie efektywnych technik uczenia sie
i pracy,

Ksztaftowanie postaw odpowiedzialnosci, systematycznosci i odpornoéci na
niepowodzenia,

Stwarzanie warunkow do rozwijania zainteresowarn i uzdolnien stuchaczy,

Wspétprace pielegniarka szkolng i instytucjami wspierajagcymi stuchaczy w sprawach jego
zdrowia i sytuacji zyciowe;j.

18. Opiekun oddziatu/klasy ma prawo usprawiedliwia¢ nieobecnosci stuchacza na zajeciach szkolnych
poprzez dokonanie odpowiedniego wpisu w dzienniku elektronicznym.

19. Szczegdtowy zakres zadan psychologa, pedagoga i doradcy zawodowego realizujgcych zadania
w Szkoty Policealnej regulujg odrebne przepisy oraz Statut Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego dla Dzieci Niewidomych im. Synéw Putku w Owiriskach.

§18.

1. Stuchaczom, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty,
obejmuje sig indywidualnym nauczaniem.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor Osrodka.
Organizuje sie je na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania,
w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote.
Dyrektor Osrodka, po ustaleniu zakresu i czasu prowadzenia nauczania indywidualnego z organem
prowadzgcym, zasiega opinii stuchacza w celu ustalenia harmonogramu zajec.
Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym w szkole,
zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.
W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Os$rodka mozie powierzy¢ prowadzenie zajec
nauczycielowi spoza szkoty, w sytuacjach takich jak:
a. Brak nauczyciela do nauczania odpowiedniego przedmiotu,
b. Znaczna odlegtos¢ miejsca prowadzenia zajec od siedziby szkoty,
¢. Trudnosci w dojezdzie nauczyciela.
Za zajecia indywidualnego nauczania uwaza sie zajecia prowadzone w indywidualnym
i bezposrednim kontakcie ze stuchaczem lub zdalnie.
Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.
W ramach nauczania indywidualnego realizuje sie wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne
wynikajgce z ramowych planéw nauczania, dostosowane do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych stuchacza.
Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualne, dyrektor szkoty moze zezwoli¢ na
odstagpienie od realizacji niektérych tresci wynikajgcych z podstawy programowej, stosownie do
mozliwosci stuchacza oraz warunkéw prowadzenia zajec.
Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada sie i prowadzi odrebnie dla kazdego stuchacza
w dzienniku elektronicznym.
Do obowigzkéw nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach nauczania indywidualnego nalezy:
a. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci stuchacza,
Udziat w posiedzeniach zespotu wspierajgcego opracowujgcego IPET,
Prowadzenie obserwacji funkcjonowania stuchacza w zakresie jego mozliwosci
uczestniczenia w zyciu szkoty,
d. Podejmowanie dziatarn umozliwiajgcych kontakt z réwiesnikami,
e. Systematyczne prowadzenie Dziennika zaje¢ indywidualnych.
Na podstawie orzeczenia, opinii o aktualnym stanie zdrowia stuchacza oraz wnioskéw z obserwacji
nauczycieli, dyrektor szkoly organizuje rézne formy uczestnictwa stuchacza w 2yciu szkoty, w tym
udziat w zajeciach rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach
szkolnych oraz wybranych zajeciach edukacyjnych. Wszystkie informacje o mozliwosciach
uczestniczenia stuchacza odnotowuje sie w Dzienniku nauczania indywidualnego.
Dyrektor Osrodka moze zawiesi¢ organizacje nauczania indywidualnego w przypadku, gdy
stuchacz ztozy wniosek o zawieszenie nauczania indywidualnego wraz z zaswiadczeniem lekarskim
potwierdzajgcym czasowg poprawe zdrowia stuchacza, umozliwiajgcg uczeszczanie do szkoty.
Dyrektor Osrodka zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek stuchacza wraz
z zatgczonym zadwiadczeniem lekarskim, z ktérego wynika, ze stan zdrowia stuchacza umozliwia
powrot do szkoty.
Stuchacz objety nauczaniem indywidualnym podlega klasyfikacji i promowaniu.

§ 19.
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Biblioteka funkcjonujagca w Osrodku jest dostepna dla stuchaczy Szkoly Policealnej zgodnie
z Regulaminem Biblioteki Osrodka bedacy zatgcznikiem do Statutu Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego dla Dzieci Niewidomych w Owinskach.

Stuchacze szkoty moga korzystac z zasobdw biblioteki zgodnie z Regulaminem Biblioteki Osrodka.

Rozdziat V Organy szkoty i ich kompetencje
§ 20.

Organy szkoty s3 wspdlne dla wszystkich jednostek organizacyjnych funkcjonujacych w Osrodku.
Sa to:

a. Dyrektor Osrodka,

b. Rada Pedagogiczna - wspdlna dla wszystkich szkét wehodzacych w sktad Osrodka,

c. Rada Rodzicéw - wspdélna dla wszystkich szkét wchodzacych w sktad Osrodka,

d. Samorzad Uczniowski - wspéiny dla wszystkich szkét funkcjonujgcych w sktad Osrodku.
Kazdy z wymienionych organdéw w § 20 ust. 1 dziata zgodnie z ustawg — Prawo os$wiatowe oraz
aktami wykonawczymi do ustawy.

Organy kolegialne funkcjonujg wedtug odrebnych regulaminéw uchwalonych przez te organy.
Zasady funkcjonowania organdw, ich kompetencje oraz zasady wspétpracy zostaly zawarte
w Statucie Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego dla Dzieci Niewidomych im. Syndw
Putku w Owinskach.

§21.

Bezposredni nadzér merytoryczny nad prawidlowg dziatalnoscig Szkoty Policealnej petni
wicedyrektor do spraw Szkoty Ponadpodstawowej,

Zakres zadan wicedyrektora zostat okreslony w Statucie Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego dla Dzieci Niewidomych im. Synéw Putku w Owiriskach.

Rozdziat VI Nauczyciele szkoty — zadania i obowigzki

§ 22.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuriczg oraz odpowiada za jako$¢
i wyniki tej pracy, a takze za bezpieczernistwo powierzonych jego opiece stuchaczy.
Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:
a. Dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo stuchaczy podczas zajec organizowanych przez
szkote,
b. Prawidfowe organizowanie procesu dydaktycznego z wykorzystaniem aktualnej wiedzy
i metod, wybér wiasciwych form i srodkéw dydaktycznych, motywowanie stuchaczy do
aktywnosci i samodzielnego myslenia,
c. Ksztafcenie i wychowywanie stuchaczy w duchu mitosci ojczyzny, poszanowania
Konstytucji RP, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka,
d. Dbanie o ksztattowanie postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z zasadami demokracji,
pokoju i przyjazni,
e. Tworzenie i doskonalenie wiasnego warsztatu pracy dydaktycznej, dbanie o pomoce
i sprzet szkolny,
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f. Rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych i indywidualnych potrzeb stuchaczy, w tym
przyczyn niepowodzen szkolnych,
g. Prowadzenie pracy ze stuchaczem o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zaréwno na
zajeciach obowigzkowych, jak i dodatkowych,
h. Wnioskowanie do wychowawcy o objecie stuchacza pomocg psychologiczno-
pedagogiczng,
i. Dostosowanie wymagar edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci stuchaczy, zgodnie
z orzeczeniami lub opiniami,
j- Rzetelne i sprawiedliwe ocenianie wiedzy i umiejetnosci stuchaczy z zachowaniem funkcji
wspierajacej i motywujgcej,
k. Zachowanie jawnosci ocen wobec stuchacza i rodzicéw stuchacza,
I.  Informowanie stuchacza i rodzicow stuchacza, o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych,
m. Wspieranie rozwoju zdolnosci i zainteresowan stuchaczy, przygotowywanie ich do udziatu
w konkursach i zawodach,
Udzielanie pomocy stuchaczom w przezwyciezaniu trudnosci w nauce,
Wspotpraca z opiekunem i samorzgdem klasowym,
Utrzymywanie indywidualnych kontaktéw z rodzicami stuchaczy,
Doskonalenie umiejetnosci zawodowych, udziat w posiedzeniach rady pedagogicznej
i innych formach doskonalenia,
Aktywny udziat w zyciu szkoty, w uroczystosciach i imprezach szkolnych,
s. Przestrzeganie dyscypliny pracy, w tym petnienie dyzuréw, punktualne rozpoczynanie
i koriczenie zaje¢, zgtaszanie nieobecnosci,
Prawidfowe prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania,
Kierowanie sie dobrem stuchacza i poszanowanie jego godnosci,
Przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrony danych osobowych,
. Dbanie o kulture pracy i wlasciwe relacje w gronie pedagogicznym,
Dbanie o wiasny wizerunek poprzez stosowny stroj i postawe,
Dokonywanie wyboru podrecznikdw i programu nauczania zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami oraz zapoznanie z nimi stuchacza i rodzicéw stuchacza,

2 %v o3
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3. W ramach czasu pracy i ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest realizowac:

a. Zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze prowadzone bezposrednio z stuchaczami
lub na ich rzecz, w wymiarze okre$lonym w przepisach prawa,

b. Zajecia i czynnosci zwigzane z przygotowaniem sie do zajeé, samoksztatceniem
i doskonaleniem zawodowym,

c. Udziat w egzaminach wewnetrznych i zewnetrznych.

4. Zadania opiekuna klasy, jak i formy ich realizacji oraz czynnosci administracyjne wykonywane
przez opiekuna klasy sg wspdlne dla wszystkich szkét i zostaty szczegétowo opisane w Statucie
Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego dla Dzieci Niewidomych im. Synéw Putku
w Owinskach.

5. Nauczyciele w tym opiekunowie klasy sg odpowiedzialni za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo
stuchaczy, nad ktérymi sprawujg opieke podczas zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuriczych organizowanych przez szkote.
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6. Nauczyciel i opiekun klasy sg zobowigzani przestrzega¢ przepiséw i zarzadzen dotyczacych
bezpieczeristwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej, a takze odbywac¢ wymagane
szkolenia w tym zakresie.

7. Nauczyciele petnig dyzury na przerwach zgodnie z ustalonym harmonogramem wspdlnym dla
wszystkich szkét funkcjonujgcych w Osrodku.

8. Opiekunowie klas s zobowigzani zapoznac stuchaczy z:

a. Zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia,

Sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia,

Planami ewakuacji i oznakowaniem drég ewakuacyjnych,

Zasadami zachowania sie podczas ewakuacji i w sytuacjach zagrozenia,

Zasadami bezpieczenstwa i higieny obowigzujgcymi w szkole,

Zasadami bezpieczenistwa obowigzujacymi podczas wakacji i ferii.

"0 a0no

Rozdziat VIl Prawa i obowigzki stuchaczy

§23.

1. Stuchacze majg w szczegélnosci prawo do:
a. Rzetelnego procesu dydaktyczno-wychowawczego opartego na  budowaniu
podmiotowych relacji z nauczycielem, ktérego zasadami s3:
1) Motzliwosc zadawania przez stuchacza pytan,
2) Przekonanie, ze celem uczenia sie jest sukces kazdego stuchacza, a nie oceny
i rywalizacja,
3) Mozliwoé¢ skorzystania z pomocy nauczyciela i pomocy kolezenskiej,
4) Efektywne wykorzystanie czasu lekcji,
5) Stosowanie wspierajacych metod uczenia sie,
6) Uczenia sie na btedach,
7) Oczekiwanie postepu, a nie perfekg;ji,
8) Wspotpraca w zaufaniu i wspétodpowiedzialnoéci, w oparciu o szczero$c
i wzajemny szacunek,
9) Komunikacja, dobre relacje i przyjazna atmosfera,
b. Dokonywania wyboru, co do liczby i stopnia trudnosci wykonywanych zadan,
podejmowanych przedsiewziec (praca nad sobg),
c. Spotkan stuchacz — nauczyciel, ktére majg wspiera¢ stuchacza w rozwigzywaniu
probleméw i pokonywaniu trudnosci,
d. Korzystania z bazy dydaktyczno-naukowej i zaplecza socjalnego szkoty.

§ 24,

1. Zasady korzystania z telefondw komorkowych i urzgdzeri elektronicznych sg takie same dla
wszystkich jednostek organizacyjnych i zostaty szczegdétowo opisane w Statucie Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego dla Dzieci Niewidomych im. Synéw Putku w Owiriskach.

2. Stréj szkolny powinien by¢ estetyczny i schludny. Zabronione s elementy stroju zagrazajgce
zdrowiu, naruszajgce normy obyczajowe i spoteczne.

3. Podczas uroczystosci szkolnych obowigzuje stuchaczy stréj dostosowany do okazji.
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§ 25.

Stuchacze sg zobowigzani do:

a. Udziatu w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych i zadeklarowanych przez nich lub
zadeklarowanych przez rodzicow niepetnoletnich stuchaczy dodatkowych zajeciach
edukacyjnych,

b. Systematycznego i punktualnego uczeszczania na zajecia, o ktérych mowa w pkt a.

c. Przebywania w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych i przerw miedzy nimi na terenie szkoty
pod nadzorem nauczycieli, chyba ze zajecia odbywajg sie poza terenem szkoty,

Dbania o wspodlne dobro, tad i porzgdek w szkole,
Dbania o zdrowie, bezpieczer'stwo swoje i rowieénikdw, wystrzegania sie wszelkich
szkodliwych natogéw,

f. Stwarzania atmosfery wzajemnej zyczliwosci, pomagania stabszym, przeciwdziatania
wszelkim przejawom przemocy i brutalnosci, reagowania na tamanie dyscypliny i kazde
zauwazone zto,

g. Przestrzegania zasad higieny osobistej,

h. Dbania o poprawnoéc i kulture stowa,

i. Estetycznego i schludnego wygladu,

j. Posiadania aktualnych badan lekarskich celem kontynuowania nauki.

Stuchacze sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie zachowania podczas zajec
edukacyjnych okresionych w niniejszym paragrafie.

W trakcie zajec¢ stuchacze sg zobowigzani do przestrzegania polecenn nauczyciela w zakresie
bezpiecznej i higienicznej organizacji pracy.

Stuchacze nie moga podczas zaje¢ samowolnie opuszczac sali lekcyjnej lub innego miejsca,
w ktérym odbywaija sie zajecia.

W trakcie zajec stuchacze powinni przestrzegac zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

§ 26.

Stuchacze sy zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie usprawiedliwiania
nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych okreslonych w niniejszym paragrafie.

Uprawnionym do ztozenia wniosku o usprawiedliwienie nieobecnosci sg stuchacze lub rodzice
niepetnoletnich stuchaczy.

Whiosek o usprawiedliwienie nieobecnosci skiada sie w formie pisemnej, elektronicznej poprzez
modut wiadomo$ci dziennika elektronicznego do opiekuna oddziatu/klasy.

Whniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci powinien zawiera¢ wskazanie zaje¢ edukacyjnych,
ktérych dotyczy.

Stuchacz jest zobowigzany do niezwiocznego poinformowania opiekuna w formie pisemnej lub
poprzez dziennik elektroniczny o przyczynie nieobecnosci w szkole trwajgcej diuzej niz 3 dni.
Whiosek o usprawiedliwienie nieobecnosci powinien by¢ ztozony w terminie 7 dni od dnia,
w ktérym ustata przyczyna nieobecnosci.

Whiosek ztozony przez podmiot nieuprawniony, podlega odrzuceniu.

Whniosek ztozony po terminie, o ktdrym mowa w ust. 5, moze zosta¢ odrzucony.

Pozostate wnioski zostang uwzglednione i opiekun usprawiedliwia nieobecnosc.

Stuchaczowi, ktérego wniosek zostat odrzucony, zgodnie z ust. 7. przystuguje prawo zlozenia skargi
do Dyrektora Osrodka. Skarga powinna zostac¢ ztozona w terminie 3 dni od dnia odrzucenia
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10.

11.

12.

wniosku, z zachowaniem wymogéw okreélonych w ust. 3. Skarga powinna by¢ wtasciwie
uzasadniona. Dyrektor rozpatrujgc skarge, moze ja odrzuci¢ lub uwzglednié, zobowiazujac
opiekuna oddziatu/klasy do usprawiedliwienia nieobecnosci. Decyzja Dyrektora jest ostateczna.
Stuchacze sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie zachowania wobec
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych stuchaczy.

Stuchacze zobowigzani s do poszanowania godnosci kazdego czionka spotecznosci szkoinej oraz
odnoszenia sie do kazdego z szacunkiem i w sposéb niedyskryminujacy.

Zabronione jest stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do nauczycieli, innych
pracownikow szkoty oraz pozostatych stuchaczy i uczniéw Osrodka.

§ 27.

Stuchacz moze zostac skreslony z listy stuchaczy bez stosowania gradacji kar, decyzja Dyrektora
Osrodka na podstawie uchwaty Rady pedagogicznej i po zasiggnieciu opinii samorzadu
uczniowskiego, w przypadku:
a. Stwarzania sytuacji zagrazajgcych bezpieczenstwu oraz zdrowiu stuchaczy i pracownikéw
szkoty oraz innych uczniéw Osrodka,
b. Dystrybucji lub posiadania narkotykéw lub innych $rodkéw odurzajgcych,
Spozywania alkoholu, przebywania pod wplywem S$rodkéw odurzajgcych na terenie
Osrodka lub w jego obrebie,
Naruszenia godnosci i nietykalnoéci osobistej innych oséb,
Wejscia w konflikt z prawem, czego wynikiem jest kara ograniczenia lub pozbawienia
wolnosci,
f. W przypadku gdy stuchacz mimo zastosowania kar okreslonych w niniejszym statucie
nadal popetnia te same przewinienia, nie wykazuje checi poprawy.
Stuchaczowi przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do organu nadzoru pedagogicznego.
W trakcie catego postepowania odwotawczego stuchacz ma prawo uczeszczac na zajecia do czasu
otrzymania ostatecznej decyzji.

§28.

Stuchacz moze zosta¢ nagrodzony za wzorowe wywigzanie sig ze swoich obowigzkow szkolnych,
wzorowa postawe prospoteczng, w tym w szczegdlnosci w zaangazowanie w wolontariat i pomoc
innym, osiggane sukcesy sportowe, naukowe, artystyczne i inne.
Nagrody przyznaje Dyrektor na wniosek opiekuna oddziatu/klasy, nauczyciela, Rady Pedagogicznej
Osdrodka.
Rodzaje przyznawanych nagréd:

a. Pochwata opiekuna oddziatu i opiekuna organizacji uczniowskich,

b. Pochwata Wicedyrektora kierujgcego szkotg ponadpodstawowa,

c. Pochwata Dyrektora Osrodka wobec catej spotecznosci szkolnej,

d. Dyplom,

e. Nagroda rzeczowa.
Stuchaczom przystuguje odwofanie sie od przyznanej nagrody.
Odwotanie od nagrody wnosi sie do osoby, ktéra przyznata nagrode w formie pisemnej w terminie
siedmiu dni od ogtoszenia informacji o przyznanej nagrodzie.
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Odwotanie rozpatruje Komisja w sktadzie opiekun, pedagog szkolny, w terminie do 14 dni od dnia
whniesienia odwotania.
Decyzja komisji jest ostateczna.

§ 29.

Stuchacz za nieprzestrzeganie przepisow statutu szkoly oraz statutu Osrodka moze zostac¢ ukarany:
Uwagg ustng nauczyciela,

b. Uwaga pisemna nauczyciela zapisana w dzienniku lekcyjnym,

c. Nagang opiekuna z pisemnym uzasadnieniem skierowanym do Dyrektora,

d. Nagang Dyrektora,

e. Utratg miejsca w Internacie na zasadach okreslonych w Regulaminie Internatu,

f. Skresleniem z listy stuchaczy.
Od kar wymierzonych w ust.1 pkt a. do f. przystuguje prawo do, wystgpienia pisemnego do
Dyrektora w ciggu 7 dni od daty powiadomienia o wymierzonej karze z wnioskiem o jej
uzasadnienie.

Rozdziat VIl Dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza

§ 30.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej sa:
a. Obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie ze szkolnymi ramowymi planami
nauczania,
b. Zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia stuchaczy,
Zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia
rewalidacyjne dla stuchaczy,
d. Zajecia edukacyjne, ktére organizuje dyrektor Osrodka za zgoda organu prowadzacego
szkote i po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicdw.
Dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:
a. Zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zajec edukacyjnych,
b. Zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zajec zostat wigczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania.
Zajecia w Szkole Policealnej prowadzone s3:
a. W systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min.
b. W strukturach miedzyoddziatowych i miedzyklasowych tworzonych ze stuchaczy z tego
samego etapu edukacyjnego, z zaje¢ przedmiotowych, religii, etyki, zaje¢ praktycznych
i teoretycznych zawodowych oraz zaje¢ WF-u.
¢. W toku nauczania indywidualnego.
Praktyczna nauka zawodu stuchaczy odbywa sie w warsztatach szkolnych oraz w zaktadach pracy
na podstawie umowy zawartej pomiedzy Osrodkiem a danym zaktadem pracy. Czas trwania
praktycznej nauki zawodu stuchaczy nie moze przekraczac¢ 8 godzin na dobe. Zajecia praktyczne ze
stuchaczami prowadzg nauczyciele praktycznej nauki zawodu. W uzasadnionych przypadkach
zajecia praktyczne mogg prowadzi¢ instruktorzy praktycznej nauki zawodu.
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Dyrektor Osrodka na wniosek Rady Rodzicéw i Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces
dydaktyczny o inne formy zaje¢, niewymienione w ust.2.

Godzina zajec¢ rewalidacyjno- wychowawczych trwa 60 minut.

Dyrektor O$rodka powierza prowadzenie zaje¢ rewalidacyjno- wychowawczych nauczycielowi
posiadajacemu odpowiednie kwalifikacje.

Godzina zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ realizowana jest przez
nauczycieli trwa 45 minut. Decyzjg Dyrektora mozliwe jest prowadzenie zaje¢ w przedziale
czasowym od 30 do 60 minut.

Forma kontrolowania frekwencji odbywa sie poprzez potwierdzenie obecnosci w dzienniku
elektronicznym.

Rozdziat IX Zasady zwalniania stuchaczy z obowigzkowych zajeé

§ 31.

Zasady zwalniania stuchaczy z zaje¢ wychowania fizycznego i informatyki:

a. W przypadku ztozenia przez stuchacza opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, dyrektor Oérodka na wniosek stuchacza,
zwalnia stuchacza z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach wychowania
fizycznego na czas okreslony w tej opinii. Stuchacz jest obowigzany uczestniczy¢
w zajeciach wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajecia z wychowania
fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosci stuchacza.

b. W przypadku zlozenia przez stuchacza opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia
stuchacza na zajeciach wychowania fizycznego lub informatyki dyrektor Osrodka zwalnia
stuchacza z realizacji tych zajec. Stuchacza jest obowigzany:

1) Przebywac na zajeciach pod opieka nauczyciela,

2) Brac udziat w zajeciach rewalidacyjnych, specjalistycznych

3) Przebywad w Swietlicy szkolnej.
Jezeli okres zwolnienia uniemozliwia ustalenie oceny semestralnej, to w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,, zwolniony” albo ,, zwolniona”.
Stuchacz nabywa prawo do zwolnienia z okreslonych ¢wiczen fizycznych, zwolnienia z zajec¢
wychowania fizycznego, informatyki po otrzymaniu decyzji dyrektora Osrodka.

Rozdziat X Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§32.

Osrodek prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalno$ci wychowawczej i opiekuriczej zgodnie
z obowigzujacymi przepisami Prawa o$wiatowego.

Rozdziat XI Szkolny system wychowania - organizacja wychowania i opieki

§33.

Dziatania wychowawcze szkoty majg charakter systemowy i podejmujg je wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w O$rodku wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych pracownikéw placowki.
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2. Stuchacz jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym Osrodka.
3. Preferuje sie nastepujace postawy bedace kanonem zachowarn stuchaczy:

a.
b.
C.

= T

2 3

Zna i akceptuje dziatania wychowawcze Osrodka,

Szanuje oraz akceptuje siebie i innych,

Umie prawidtowo funkcjonowaé w rodzinie, klasie, spotecznosci szkolnej, lokalnej,
demokratycznym panstwie oraz $wiecie,

Zna i respektuje obowigzki wynikajace z tytutu bycia: stuchaczem, dzieckiem, kolega,
cztonkiem spoteczeristwa, polakiem i europejczykiem,

Posiada wiedze i umiejetnosci potrzebne dla samodzielnego poszukiwania wainych dla
siebie wartosci, okreslania celéow i dokonywania wyboréw,

Jest zdolny do autorefleksji, nieustannie nad sobg pracuje,

Zna, rozumie i realizuje w 2yciu:

Zasady kultury bycia,

Zasady skutecznego komunikowania sie,

Zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy,

Akceptowany spotecznie system wartosci,

Chce i umie dazy¢ do realizacji wtasnych zamierzen,

Umie diaghozowac zagrozenia w realizacji celéw zyciowych,

Jest otwarty na zdobywanie wiedzy.

Rozdziat XIl Warunki i sposoby oceniania

§ 34.

1. Ocenianiu podlegaja osiggniecia edukacyjne stuchacza.
Ocenianie odbywa sie na podstawie:

a.
b.

c.

Niniejszego statutu,

Statutu Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego dla Dzieci Niewidomych
im. Synéw Putku w Owinskach,

Zgodnie z przepisami prawa o$wiatowego.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu

i postepdw w opanowaniu przez stuchacza wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

a.

b.

a.

Wymagan okreélonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania,

Wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie ma na celu:

Informowanie stuchacza o poziomie jego osiggniec¢ edukacyjnych oraz o postepach w tym
zakresie,

Udzielanie stuchaczowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien dalej sie uczyc,

Udzielanie stuchaczowi wskazéwek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoiju,
Motywowanie stuchacza do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

Monitorowanie biezacej pracy stuchacza,
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f.  Umotliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.
Ocenianie obejmuje:

a. Formufowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdinych semestralnych ocen z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ocen
klasyfikacyjnych,

b. Ustalanie biezacych i semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajec
edukacyjnych,

c. Przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych, poprawkowych.

Ocena jest informacjg, w jakim stopniu stuchacz spetnit wymagania programowe postawione przez
nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.
Do zadan i obowigzkéw nauczyciela w zakresie oceniania nalezy w szczegélnosci:

a. Formutowanie wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegéinych
semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,

b. Informowanie o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu
nauczania (w ciggu dwdch tygodni od rozpoczecia zaje¢ edukacyjnych),

c. Informowanie o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy,

d. Stwarzanie stuchaczowi szansy uzupetnienia brakéw, systematyczne ocenianie stuchaczy,
uzasadnianie ustalonej oceny,

e. Dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt. 1, do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych stuchacza,

f. Informowanie na co najmniej 30 dni przed datg zakonczenia klasyfikacji semestralnej
o warunkach dopuszczenia do egzaminu semestralnego,

g. Informowanie stuchaczy o stopniu opanowania materiatu.

§ 35.

Kazdy nauczyciel na poczatku semestru informuje stuchaczy o:
a. Wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych semestralnych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych
z realizowanego programu nauczania,
b. Wymaganiach niezbednych do dopuszczenia stuchacza do egzamindéw semestralnych,
c. Sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy,
d. Terminach i formie egzaminéw semestralnych.
Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych stuchacza na podstawie:
a. Orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
b. Opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez stuchacza okreslonych
¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego.

§ 36.

W trakcie nauki w szkole stuchacz otrzymuje oceny:
a. Biezgce,
b. Klasyfikacyjne:
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1) Semestralne,
2) Korncowe.
Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy stuchacza oraz
przekazywanie stuchaczowiinformacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgacych w uczeniu
sie, poprzez wskazanie, co stuchacz robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej
sie uczyc.
Stuchacz podlega klasyfikacji semestralnej i koricowej.
Klasyfikacja semestralna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza z zajec
edukacyjnych w danym semestrze oraz ustaleniu semestralnych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec.
Na klasyfikacje koficowg sktadajg sie:
a. Semestralne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio
W semestrze programowo najwyiszym,
b. Semestralne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakorczyta sie
w semestrach programowo nizszych.
Klasyfikacji koricowej dokonuje sie w semestrze programowo najwyzszym.

§ 37.

Oceny sg jawne dla stuchacza.

Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci stuchacza podlega
wpisaniu do dziennika elektronicznego po uprzednim ustnym poinformowaniu stuchacza.
Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci
i umiejetnosci stuchacza przedstawiane sg do wgladu stuchaczom na zajeciach dydaktycznych.
Ocena wpisywana jest do dziennika elektronicznego.

Na wniosek stuchacza dokumentacja dotyczaca egzaminu semestralnego, egzaminu
poprawkowego, jest udostepniana do wgladu odpowiednio stuchaczowi, na terenie szkoty
w obecnosci nauczyciela.

Na udostepnionej dokumentacji wpisuje sie date i adnotacje o zapoznaniu sie z udostepniong
dokumentacja.

§ 38.

Nauczyciel uzasadnia kazdg biezgcg ocene szkolna.

Oceny nauczyciel uzasadnia ustnie, wskazuje dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang
umiejetnos¢, braki w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy.

Nauczyciel moze uzasadni¢ pisemnie oceny biezgce z pisemnych form sprawdzania wiadomosci
i umiejetnosci poprzez adnotacje na pracy stuchacza.

§ 39.

Oceny biezgce i oceny klasyfikacyjne, semestralne oraz koricowe ustala sie w oparciu o skale:
a. stopien celujacy - 6,

stopien bardzo dobry - 5,

stopieri dobry - 4,

stopien dostateczny - 3,

stopien dopuszczajacy - 2,

stopien niedostateczny - 1.

I
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7.

10.

11.
12.

13.

Stopnie biezgce zapisuje sie w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w petnym brzmieniu.
Dopuszcza sie wstawianie (+) i (-} w ocenianiu biezgcym.
Szczegdtowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegélnych ocen sformutowane
sg w Przedmiotowych zasadach oceniania opracowanych przez nauczycieli poszczegdlnych
przedmiotow.
Egzamin semestralny przeprowadza jeden z nauczycieli.
Ocenie biezgcej podlegajg wszystkie formy pracy stuchacza:
a. Prace pisane obejmujace tres¢ catego dziatu,
Testy wiedzy,
Kartkowki,
Prace domowe,
Zadania i ¢wiczenia wykonywane przez stuchaczy podczas lekcji,
Réznego typu sprawdziany pisemne,
Wypowiedzi ustne,
Praca w zespole,
Testy sprawnoéciowe,
J.  Zadania praktyczne wykonywane na przedmiotach zawodowych praktycznych.
Zasady obowigzujgce w ocenianiu pisemnych wypowiedzi stuchaczy:
a. Sprawdzian — obejmuje duze partie materiatu, jest przeprowadzony wedtug
nastepujacych zasad:

Sm 0 o0 o

1) Stuchacz ma prawo zna¢ z tygodniowym wyprzedzeniem terminy
sprawdzianow,
2) W ciggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jeden sprawdzian,
3) W ciggu tygodnia nie wiecej niz dwa,
b. Kartkéwki — kontrolujg opanowanie wiadomosci i umiejetnoéci z ostatnich tematéw.
Kartkdwka moze by¢ realizowana bez wczesniejszej zapowiedzi.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela w dniu zapowiedzianego sprawdzianu nowy termin nalezy
ponownie uzgodnic ze stuchaczami, przy czym nie obowigzuje jednotygodniowe wyprzedzenie.
Sprawdzong prace pisemng udostepnia sie stuchaczowi w terminie do dwéch tygodni od daty jej
przeprowadzenia (termin ten moze by¢ przedtuzony o czas nieobecnosci nauczyciela w szkole).
Oceny podawane sg stuchaczom do wiadomosci i na biezgco wpisywane do dziennika
elektronicznego.
Ocenione sprawdziany przechowywane sg przez nauczycieli do korica danego roku szkolnego.
Za wykonanie dodatkowych prac nadobowigzkowych nauczyciel moze wystawi¢ stuchaczowi
ocene celujacy, bardzo dobrg lub dobra. Brak pracy lub Zle wykonana praca nadobowigzkowa nie
moze by¢ podstawg do ustalenia stuchaczowi oceny dostatecznej, dopuszczajgcej lub
niedostatecznej.
Kazdy sprawdzian stuchacz powinien zaliczy¢ w terminie uzgodnionym i w formie ustalonej
z nauczycielem — nie péZniej jednak niz do dwdch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu do
szkoty po czasowe] nieobecnosci. W przypadku kolejnej nieobecnosci stuchacza zostaje ustalony
nowy termin sprawdzianu po powrocie stuchacza do szkoly. Zaliczenie polega na pisaniu
sprawdzianu o tym samym stopniu trudnosci. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze
wydtuzy¢ czas na zaliczenie sprawdzianu lub zwolni¢ stuchacza z zaliczania zalegtego sprawdzianu.
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14.

15.

10.

11.

12.

13.

14.

15,

16.

Przy poprawianiu ocen obowigzuje taki sam zakres materiatu, jaki obowigzywat w dniu pisania
sprawdzianu, kartkowki lub odpowiedzi ustnej.

Szczegobtowy tryb oceniania i sprawdzania wiadomosci wraz z podaniem wymagan edukacyjnych
ustalajg nauczyciele uczgcy poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych i informujg o nim stuchaczy na
poczatku roku szkolnego.

§ 40.

Klasyfikowanie i promowanie przeprowadza sie po kazdym semestrze.
Podstawa oceniania i klasyfikowania stuchaczy sg egzaminy semestralne.
Egzaminy semestralne przeprowadza sie ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
objetych szkolnym planem nauczania dla danego semestru.
Egzaminy semestralne przeprowadzajg nauczyciele prowadzacy w danym oddziale okreslone
zajecia edukacyjne.
W uzasadnionym przypadku Wicedyrektor szkoty ponadpodstawowej moze wyznaczyé na
egzaminatora innego nauczyciela.
Na 14 dni przed rozpoczeciem egzamindw, nauczyciele prowadzgcy poszczegbine obowigzkowe
zajecia edukacyjne w danym oddziale zobowigzani sg dostarczy¢ do Wicedyrektora szkot
ponadpodstawowych przygotowane zestawy pytan egzaminacyjnych.
W przypadku nieobecnosci nauczyciela zestawy pytan egzaminacyjnych przygotowuje zespot
nauczycieli uczacych w danym zawodzie lub przedmiocie.
Liczba zestawdw egzaminacyjnych przewidzianych egzaminem ustnym powinna by¢ wieksza niz
liczba zdajacych.
Tre$¢ pytan powinna obejmowac¢ materiat nauczania przedmiotu przewidziany programem
nauczania w danym semestrze.
Egzamin semestralny z dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ksztatcenia zawodowego
podstawowych dla zawodu sktada sie z czesci pisemnej. Z pozostatych zaje¢ edukacyjnych
egzaminy semestralne zdaje sie ustnie a egzamin semestralny z obowigzkowych zajec
edukacyjnych ksztatcenia zawodowego praktycznego ma forme zadania praktycznego.
Wyboru obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z ktérych egzamin ma forme pisemng dokonuje Rada
Pedagogiczna. Informacje o wybranych zajeciach podaje opiekun do wiadomosci stuchaczy na
pierwszych zajeciach w kazdym semestrze.
Pisemne prace egzaminacyjne wykonuje stuchacz na arkuszach papieru opatrzonych pieczecig
szkoty.
Terminy egzamindw semestralnych okresla harmonogram opracowany tak, aby stuchacz w ciggu
jednego dnia mégt zdawac egzaminy semestralne najwyzej z dwdch zajec edukacyjnych.
Egzamin ustny skfada sie z trzech pytan problemowych lub zadan do rozwigzania zawartych na
karcie egzaminacyjnej, ktdrg stuchacz otrzymuje w drodze losowania.
Stuchaczowi podczas egzaminu ustnego przystuguje 10 minut na przygotowanie sie do
odpowiedzi.
Z egzaminu semestralnego, egzaminu semestralnego dodatkowego oraz egzaminu
poprawkowego sporzadza sie protokdt stanowigcy zatgcznik do arkusza ocen, zawierajacy
w szczegdlnosci:

a. Nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzony jest egzamin;

b. Nazwisko iimie nauczyciela przeprowadzajgcego egzamin;
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17.

18.
19.

20.
21.

22.

23.

24,

25,

26.

27.

28.

29.

30.

31

c. Termin egzaminu;
d. Nazwisko i imie stuchacza, ktéry przystepuje do egzaminu;
e. Frekwencje stuchacza dopuszczonego do egzaminu;
f. Informacje o ocenach czgstkowych uzyskanych przez poszczegdinych stuchaczy;
g. Oceng uzyskang z egzaminu semestralnego.
Do protokotu dofacza sie:
a. Wylosowane przez poszczegolnych stuchaczy zestawy zadan;
b. Prace egzaminacyjne stuchaczy — w przypadku egzaminu w formie pisemnej; zwiezlg

informacje o odpowiedzi stuchacza udzielonych podczas egzaminu w formie ustnej;

c. Zwiezly opis rezultatu egzaminu przeprowadzonego w formie praktyczne;j.
Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen stuchacza.
Do egzaminu semestralnego dopuszcza sie stuchacza, ktéry uczeszczat na obowigzkowe zajecia
edukacyjne, jego frekwencja wynosi minimum 50%.
Egzaminy semestralne przeprowadza sie na zajeciach lekcyjnych.
Harmonogram egzamindw ustalany jest w ciggu ostatnich 10 dni roboczych przed zebraniem
Zespotu nauczycieli szk6t ponadpodstawowych.
Na miesigc przed terminem pierwszego egzaminu semestralnego opiekunowie oddziatow
przekazujg Wicedyrektorowi szk6t ponadpodstawowych ustalony harmonogram.
Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne na 30 dni przed
egzaminem informujg stuchaczy o ustalonym terminie egzaminu.
Nauczyciele prowadzacy poszczegéline obowigzkowe zajecia edukacyjne informujg stuchacza na
30 dni przed egzaminem semestralnym czy spetnia on warunki dopuszczenia do egzaminu.
Stuchacza nieobecnego zawiadamia si¢ w formie pisemnej przez dziennik elektroniczny.
Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzamindéw semestralnych
W wyznaczonym terminie, na wiasng prosbe moze zdawacé egzaminy w terminie dodatkowym,
uzgodnionym z nauczycielem prowadzacym dane zajecia edukacyjne.
Termin dodatkowy, o ktérym mowa w ust. 25, powinien by¢ wyznaczony przed zakoriczeniem
semestru jesiennego, nie pdzniej niz do korica lutego lub po zakoriczeniu semestru wiosennego,
nie pézniej niz do 31 sierpnia.
W przypadku nieobecnosci nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych w dniu zaplanowanego
egzaminu semestralnego, egzamin przeprowadza wskazany przez Wicedyrektora szkot
ponadpodstawowych nauczyciel na podstawie zestawdéw pytann egzaminacyjnych ztozonych
u Wicedyrektora.
Stuchacz moze zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Osrodka, jezeli uzna, ze semestralna ocena
klasyfikacyjna zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tych
ocen. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia
semestralnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Zastrzezenia do trybu ustalenia semestralnej oceny klasyfikacyjnej powinny by¢ przedstawione
w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem.
Dyrektor O$rodka w przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktora
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza, w formie pisemnej i ustnej oraz
ustala semestralng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.
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32.

33.

34.

35.

36.

37;

38.

39.
40.

Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 30 przeprowadza powotana przez Dyrektora Osrodka komisja
w terminie 5 dni od dnia zgltoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z stuchaczem.
W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:

a. Dyrektor Osrodka albo inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy

komisji;

b. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

c. Jeden nauczycieli prowadzacych takie same zajecia lub pokrewne edukacyjne.
Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 33, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
powotuje innego nauczyciela prowadzgcego zajecia edukacyjne w danym zawodzie.

Ustalona przez komisje semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczeéniej oceny.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej oceny semestralnej
z zajec edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzgdza sie protokét zawierajacy:

a. Nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

Nazwiska i imiona os6b wchodzgcych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin,
Termin egzaminu,

Nazwisko i imie stuchacza,

Pytania/zadania egzaminacyjne,

Opis rezultatu/odpowiedzi stuchacza,

g. Ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 36 dotacza sie pisemne prace stuchacza i zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach stuchacza badz rezultatach wykonanych prac.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen stuchacza.

Stuchacz, ktéry w wyznaczonym terminie z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do
sprawdzianu, o ktérym mowa w pkt 22, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora w porozumieniu z stuchaczem.

o o0 o

§ 41.

Kazdy stuchacz, ktéry w wyniku semestralnej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednego
lub dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.
Egzamin poprawkowy z jednego lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sie
na wniosek stuchacza, ztozony u Dyrektora Osrodka.
Egzamin poprawkowy sktada sie z czeséci pisemnej i czesci ustnej lub zadania praktycznego.
W jednym dniu stuchacz moze zdawa¢ egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.
Dyrektor wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w danym semestrze i podaje go do wiadomosci stuchaczom.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Osrodka. W sktad komisji
wchodzg:

a. Dyrektor Oérodka albo inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy

komisji;
b. Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;
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10.

11.

12,

c. Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
komisji.

Pytania egzaminacyjne uktada nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.
Stopiert trudnosci pytarh powinien odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym, o ktérych mowa
w statucie, w petnej skali ocen.
Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wiasng prosbe lub w innych, szczegblnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Osrodka powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzgcego takie same
zajecia edukacyjne.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét zawierajacy:

a. Nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

b. Nazwiska i imiona oséb wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin,

c. Termin egzaminu,

d. Nazwisko i imie stuchacza,

e. Pytania/zadania egzaminacyjne,

f. Ustalong ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 10 dotgcza sie pisemne prace stuchacza i zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach stuchacza badz rezultatach wykonanych prac.
Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen stuchacza.
Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczna z zastrzezeniem ust. 16.
Stuchacz, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystagpic do niego w dodatkowym terminie okre$lonym przez Dyrektora Osrodka,
w semestrze zimowym do 30 marca, w semestrze letnim do 30 wrzes$nia.
Stuchacz, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie moze kontynuowac nauki po 30 marca
lub 30 wrzesnia zostaje skreslony z listy stuchaczy.
Stuchacz moze zgtosi¢ w terminie 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego zastrzezenia do Dyrektora Os$rodka, jezeli uznajg, ze ocena z egzaminu
poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej
oceny.
W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Osrodka powotuje komisje do
przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym, w terminie 5 dni roboczych.
Do pracy komisji majg zastosowanie przepisy § 40 ust. 6-11. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.

§ 42.

Dyrektor Osrodka w przypadku catkowitego zawieszenia zaje¢ w szkole i w sytuacji realizacji
nauczania w formie zdalnej, poprzez zarzadzenie reguluje sposob dostarczenia materiatow
niezbednych do przygotowania si¢ stuchacza do egzaminéw oraz okresla forme realizacji
egzamindw za posrednictwem narzedzi komunikacji elektroniczne;j.
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2.

1

2

Z egzaminu poprawkowego przeprowadzonego z zastosowaniem narzedzi komunikacji
elektronicznej, przewodniczgcy komisji sporzadza protokét i dotgcza do arkusza ocen stuchacza.
Jesli to mozliwe, drukuje sie prace stuchacza, ktdra takze zostaje dotgczona do protokotu.

§43.

Stuchacz moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli:

a. Nie uczgszczat na poszczegolne obowiazkowe zajecia edukacyjne przewidziane w danym

semestrze w wymiarze powyzej 50% czasu przeznaczonego na kazde z tych zajec,

b. Nie otrzymat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ocen uznanych za pozytywne,

c. Nie przystapit do egzaminu semestralnego i nie zawnioskowat o termin dodatkowy.
Oceny w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
klasyfikacyjnej ,nieklasyfikowana”. wpisuje sie ,nieklasyfikowany” lub zgodnie z zapisami statutu
Stuchacz otrzymuje promocje na semestr wyzszy, jezeli w wyniku klasyfikacji semestralnej
otrzymat oceny wyisze od stopnia niedostatecznego ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych.

Stuchacz nie jest promowany na semestr wyzszy, jezeli w wyniku klasyfikacji semestralnej:

a. Otrzymat stopnie niedostateczne z zaje¢ edukacyjnych i nie przystgpit do egzaminéw

poprawkowych,

b. Nie zdat egzaminu poprawkowego,

c. Nie zaliczyt praktyki zawodowej.

Stuchacza, ktéry nie otrzymat promocji na semestr programowo wyzszy, Dyrektor O$rodka skresla,
w drodze decyzji, z listy stuchaczy za zgoda Rady Pedagogicznej.

W przypadkach losowych lub zdrowotnych, Dyrektor Osrodka na pisemny wniosek stuchacza,
moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie w kolejnym roku szkolnym semestru.

Whniosek, o ktérym mowa w ust. 4., stuchacz skfada do Dyrektora Osrodka, nie pdzniej niz
w terminie 7 dni od dnia podjecia przez Rade Pedagogiczng uchwaty w sprawie klasyfikacji
i promocji stuchaczy.

W przypadku nieztozenia przez stuchacza wniosku w wyznaczonym terminie, o ktorym mowa
w ust. 5 powoduje to skreslenie stuchacza z listy stuchaczy.

§ 44.

Stuchacz konczy szkofe, jezeli:
a. W wyniku klasyfikacji koricowe] otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych pozytywne oceny koricowe,
b. Przystgpit do egzaminu zawodowego z kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie
z zastrzezeniem przyczyn losowych lub zdrowotnych uniemozliwiajgcych przystgpienie do
egzaminu w terminie giéwnym.

Rozdziat Xlll Ksztatcenie zawodowe

§ 45.

Zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia zawodowego organizowane sg w formie przedmiotow
teoretycznych, praktycznych oraz praktyk zawodowych.
Przedmioty praktyczne, zajecia teoretyczne odbywajg sie w pracowniach Osrodka.
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10.

11.

Zakres wiadomosci nabywanych przez stuchaczy na zajeciach teoretycznych i praktycznych okresla
podstawa programowa.

§ 46.

Praktyczna nauka zawodu organizowana w formie przedmiotéw praktycznych i praktyk
zawodowych dla stuchaczy, stanowi integralng czesc¢ ksztatcenia w danym zawodzie.

Zakres wiadomosci i umiejetnosci nabywanych przez stuchaczy na przedmiotach praktycznych
i praktykach zawodowych oraz wymiar godzin tych zajec okresla program nauczania dla danego
zawodu dopuszczony do uzytku przez Dyrektora Osrodka.

Zajecia podczas nauki przedmiotéw praktycznych dla stuchaczy sg prowadzone w grupach, ktorych
liczebno$¢ uwzglednia specyfike zajec i gwarantuje bezpieczeristwo stuchaczy.

Nauka zawodu podlega ocenie.

Biezgcy nadzér nad nauka zawodu sprawuje wicedyrektor ds. szkét ponadpodstawowych.

§ 47.

Ksztatcenie zawodowe z wytaczeniem praktyki zawodowej odbywa sie w pracowniach Osrodka.
Godzina lekcyjna ksztatcenia zawodowego trwa 45 min.
Przerwy w czasie zaje¢ praktycznych ustalane sy przez prowadzacego i zalezg od specyfikacji
zawodu.
Nauka w pracowniach szkolnych realizowana jest z zachowaniem wszystkich zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy.
Opieke i nadzér nad stuchaczami podczas zajec¢ sprawuje nauczyciel.
Podziatu stuchaczy na grupy dokonuje Dyrektor. Liczebno$¢ grup w poszczegdlnych zawodach
ustala sie uwzgledniajac charakter, specyfike zajec, tresci programowe, ilo$¢ stuchaczy w grupie
zawodowej, ilos¢ stanowisk roboczych i zasady BHP.
Ustalanie ocen z zajec¢ praktycznych, odbywa si¢ w oparciu o zasady okreslone przez nauczyciela
praktycznej nauki zawodu zgodnie z przedmiotowymi zasadami oceniania.
Nauczyciele prowadzacy przedmioty praktyczne, zapoznaja stuchaczy z organizacjg pracy,
regulaminem pracowni, w zakresie przestrzegania porzadku i dyscypliny na danym stanowisku
oraz z przepisami i zasadami bezpieczeristwa i higieny pracy oraz przepisami przeciwpozarowymi.
Nauczyciele prowadzacy zajecia egzekwuja bezposrednio od stuchaczy przestrzeganie
regulaminéw obowigzujacych w pracowniach.
Stuchacz zobowigzany jest przestrzegac zapisow regulaminéw poszczegéinych pracowni, stosowaé
sig do zasad organizacji pracy i zasad BHP, w razie wypadku natychmiast powiadomic nauczyciela
zawodu.
Stuchaczowi zakazuje sie w szczegdlnosci:

a. Bez wiedzy nauczyciela odchodzi¢ od wyznaczonego stanowiska pracy oraz wychodzi¢

Z pracowni,
b. Opuszczac teren szkoly podczas przerwy w zajeciach.
c. Wykonywac napraw maszyn, instalacji elektrycznej i innych urzadzen oraz jakichkolwiek
prac czy czynnosci bez wiedzy nauczyciela.

§ 48.
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Realizacja praktyk zawodowych wynikajgcych z realizacji podstawy programowej reguluje
Regulamin praktyk zawodowych wprowadzony zarzadzeniem Dyrektora Os$rodka oraz § 11
niniejszego statutu.

Rozdziat XIV Postanowienia koricowe

§ 49.

Statut stanowi podstawe prawng dziatalnosci szkoty, jego postanowienia obowigzujg wszystkich
pracownikéw szkoty, stuchaczy.
Dyrektor O$rodka umozliwia zapoznanie sie ze statutem wszystkim pracownikom, stuchaczom.
Ewentualne sprawy sporne moggce wynikng¢ ze stosowania statutu rozstrzyga Dyrektor Osrodka.
Zmiany w statucie mogg by¢ wprowadzane wytgcznie w formie pisemnej.
Statut uchwala Rada Pedagogiczna.
Szkota uzywa pieczeci urzedowej o tresciach:

a. Szkota Policealna w Owiriskach,
Na swiadectwach szkolnych, legitymacjach i innych dokumentach wydawanych przez szkote
podaje sie nazwe szkoty oraz uzywa sie pieczeci szkoly.
Zmiany w statucie dokonywane moga byc¢ z inicjatywy:

a. Dyrektora,

b. Rady Pedagogicznej,

c. Organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,

d. Organu prowadzgcego szkote.
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